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Se former en entreprise n’a jamais été 
aussi simple !

Bienvenue dans notre programme de formation flexible et sur-mesure 
conçu pour répondre aux besoins spécifiques des employeurs et des 
salariés. Nous comprenons que chaque individu et chaque entreprise ont 
des exigences uniques en matière de développement des compétences, 
c’est pourquoi nos modalités sont conçues pour offrir une expérience 
personnalisée et efficace.

L’approche par bloc de compétences
Des dispositifs à la carte
L’un des principaux avantages de notre programme est l’utilisation de 
dispositifs à la carte en travaillant par bloc de compétences. Plutôt que 
de suivre un parcours de formation rigide, nous vous permettons de 
sélectionner les modules qui correspondent le mieux à vos objectifs 
professionnels. Ainsi, vous pouvez vous concentrer sur l’acquisition des 
compétences spécifiques dont vous avez besoin, sans « gaspiller» de 
temps sur des contenus déjà maîtrisés.
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En résumé, nos modalités de formation sont conçues pour s’adapter 
à votre rythme de vie, à vos besoins spécifiques et à vos objectifs 
professionnels. Que vous soyez un employeur cherchant à renforcer les 
compétences de votre équipe ou un salarié désireux de progresser dans 
votre carrière, nous sommes là pour vous accompagner dans votre 
parcours. Faites le premier pas vers un avenir professionnel prometteur en 
rejoignant nos formations dès aujourd’hui.

Une couverture du territoire au niveau national
Présentiel, dématérialisé, blended learning ou e-learning
Notre programme offre une couverture complète sur le territoire 
national. Que vous soyez basé en zone rurale ou urbaine, nos formations 
sont disponibles en présentiel, en ligne (dématérialisé) et en mode 
Blended Learning (mélangeant les deux approches). Vous avez la liberté 
de choisir la méthode d’apprentissage qui convient le mieux à votre 
emploi du temps et à vos préférences personnelles.
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Rythme en entreprise modulable
Faciliter l’apprentissage pour tous !

Enfin, nous comprenons que l’équilibre entre la formation et les exigences 
de l’entreprise est essentiel. C’est pourquoi nous proposons des rythmes 
de formation modulables. Nous nous adaptons ainsi à vos contraintes 
professionnelles, en vous permettant de suivre nos formations sans 
compromettre vos responsabilités au travail. Vous pouvez ainsi organiser 
votre emploi du temps de manière à concilier au mieux votre apprentissage 
avec vos obligations professionnelles.



Comment faire financer sa formation ?

FINANCEMENT PAR LA CAISSE DE DÉPÔTS 
ET CONSIGNATIONS (CDC)

Pour les formations certifiantes et inscrites au RNCP et RS.
2 types de modalités de mise en oeuvre du CPF : 

1) Le CPF Autonome appartenant au salarié. Il est libre de l’actionner à sa convenance.
2) Le CPF négocié avec l’employeur (accord du salarié obligatoire). Dans le cadre d’un 

co-financement de formation.

FINANCEMENT PAR L’OPCO
- PRO A (selon la branche).

- Plan de Développement des Compétences de l’Entreprise (moins de 50 salariés).
- Offres de services OPCO (catalogue, actions collectives/dispositifs de diagnostic 

et d’accompagnement.
- Les financements complémentaires liés aux versements volontaires.

- Les fonds externes (régionaux, nationaux ou européens).

FINANCEMENT PAR LES COMMISSIONS PARITAIRES 
INTERPROFESSIONNELLES RÉGIONALES (CPIR)

«Transition Pro» de votre région :
1) Projet de transition professionnelle / CPF de transition (ancien CIF).

2) Transition Pro «Démission/Reconversion».

LE FNE FORMATION
Dédié aux salariés. Toutes les entreprises sont concernés. 

Tous types de formation (certifiante ou pas) .

Formations éligibles (4 axes) :
Transition écologique
Transition alimentaire
Transition numérique

Accompagnement des grands évènements sportifs ( sécurité, animation...)
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FINANCEMENT PRIVÉ ET PERSONNEL
Fonds propres

FINANCEMENT PAR LES FONDS D’ASSURANCE 
FORMATION (FAF)

A destination des artisans ou des travailleurs indépendants et les dirigeants 
d’entreprise non salariés. Etc...
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LES MODALITÉS

Présentiel
La formation se déroule sur plus de 20 sites de formation d’IDEV 
(voir page suivante). Ou bien directement dans les locaux de votre 
entreprise.

Classe Virtuelle 
La formation s’appuie sur des classes virtuelles ou via des outils 
collaboratifs. Le formateur anime et échange avec le groupe d’apprenants 
à distance, en visioconférence. Cette formation peut être organisée en 
demi-journées.

E-Learning
La formation se fait en toute autonomie sur notre plateforme e-learning, 
avec un suivi par nos équipes pédagogiques.

Blended Learning
Le blended learning, aussi appelé apprentissage mixte, est une approche 
pédagogique combinant plusieurs modalités d’apprentissage. En 
d’autres termes un apprentissage hybride (présentiel et distanciel)

FINANCEMENT PAR L’AGEFIPH 
(destiné aux salariés en situation de handicap).

Aide à la formation des salariés handicapés, dans le cadre du maintien dans l’emploi.



Nos centres de formation
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Département Bouches-du-Rhône (13)

Marseille Zamenhof : 
15 rue du Docteur Zamenhof – Immeuble 
Paul Cézanne - 13016 - Marseille

Aix en Provence : 
11 bd de la Grande Thumine, Parc d’Ariane 
– Bât A - 13090 - Aix en Provence

Châteaurenard : 
7 rue Georges Bizet - 13160 Châteaurenard

Marignane : 
1 avenue Jacqueline Auriol - Immeuble 
Floricity – Bât. C - 13700 Marignane

Ou sur l’un de nos autres sites éphémères 
(Arles, Martigues, Istres, Plombière...)

Autres départements (sites éphémères)

Cavaillon (83) : 
82 bd Agnely - 84300 Cavaillon

Toulon (84) : 
141 avenue Marcel Castiè - Espace Maurice 
- 83000 Toulon

Gap (05) : 
7 rue du Docteur Ayasse - 05000 Gap

Digne (04) : 
36 rue du Docteur Honorat - 04000 
Digne-les-Bains

CORSE :
 
Bastia : 
Rue Paratojo – Résidence Bellavista
20200 Bastia

MARTINIQUE :
 
Fort-de-France : 
Immeuble Marsan - 1er étage - route du Saint-Christophe - Kerlys 
97200 Fort-de-France

GUADELOUPE :
 
Baie-Mahault : 
Immeuble Futur - 44 rue Henri Becquerel - Jarry
97122 Baie-Mahault

GUYANE :
 
Cayenne : 
76 avenue du Général Charles de Gaulle
97300 Cayenne

Retrouvez-nous en Métropole et en territoire Ultra-Marin ou faites nous 
intervenir directement dans vos locaux !

Région PACA



Notre offre de formation
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Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST) P.10
TP Agent de Sûreté et de Sécurité Privée (TP A2SP) P.9 

Formation en hygiène alimentaire (HACCP) P.21

Habilitation électrique B0/H0(v) P.15

Hygiène alimentaire - Plan de Maitrise Sanitaire (PMS) P.22

Offre spéciale entreprise - Hygiène P.23

Formation manipulation extincteur P.18
Formation aux gestes de premiers secours P.19
Offre spéciale entreprise - Sécurité P.20

TFP Agent de Prévention Sécurité (TFP APS) P.8

Formation SSIAP Niveau 1 P.11
Formation SSIAP Niveau 2 P.12
Formations spéciales pompier P.13
Formation SSIAP Niveau 3 P.14

Habilitation électrique BS BE Manœuvre P.16
Formation d’évacuation incendie P.17

Formation Prévention Sécurité Privée

Investir dans nos formations en sécurité privée, c’est investir dans la 
protection de votre entreprise, de vos employés et de votre avenir. 
Ne laissez pas la sécurité au hasard. Contactez-nous dès aujourd’hui pour 
découvrir comment nos formations en sécurité privée peuvent renforcer 
votre résilience face aux défis actuels et futurs.

N’oubliez pas que la sécurité n’est pas un luxe, mais une nécessité.

La certification qualité a été délivrée au titre de la ou 
des catégories d’actions suivantes :

1° Les actions de formation
2° Les bilans de compétences
3° Les actions de formation par apprentissage 
4° Les actions permettant de faire valider les acquis de 
l’expérience (VAE)
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« TFP Agent de Prévention Sécurité »

Objectifs de la Formation
Assurer le filtrage des personnes 
(contrôle d’accès, rondes de sécurité).

Alerter sa hiérarchie et les équipes 
d’intervention.

Porter secours aux personnes.

Assurer le premier niveau d’intervention 
faisant suite à un dysfonctionnement, un 
événement ou un incident.

Contenu de la Formation
Gérer les événements, effectuer les 
palpations de sécurité et l’inspection 
visuelle des bagages.

Protéger, alerter et secourir pour assurer 
la sécurité des biens et des personnes.

Établir des procédures de surveillance 
(humaine, électronique, protection 
rapprochée, sûreté aéroportuaire...).

1274€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 12 participants mini.)

Si inférieur à 12 : Devis personnalisé

26 JOURS 182 HEURES

Titre à finalité professionnelle

Recyclage obligatoire tous les 5 ans pour renouveler 
votre carte professionnelle (28h)

Titre à Finalité Professionnelle APS

Certification professionnelle
Enregistrée au RNCP : 36648 (Ex CQP APS)

Financements 
mobilisables

Formation Certifiante

- OPCO (PDC, FNE...)
- CPF
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Filière Sécurité Privée

Présentiel Blended
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« TP Agent de Sûreté et de Sécurité Privée »

Objectifs de la Formation

Assurer une prestation de surveillance 
humaine dans une démarche 
d’amélioration continue de la sécurité.

Respecter la législation et la 
réglementation, du code de déontologie, 
des procédures et des consignes, l’agent 
de sûreté et de sécurité privée.

Assurer une prestation de surveillance 
humaine dans une démarche de 
prévention et de protection contre les 
risques et les menaces.

Assurer une prestation de surveillance 
humaine sur des sites sensibles dans une 
démarche de protection renforcée.

Contenu de la Formation

Assurer la sécurité des personnes et des 
biens, préserve l’environnement dans une 
démarche de service.

4410€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 10 participants mini. / 16 maxi) 

Si inférieur à 10 : Devis personnalisé

75 JOURS 525 HEURES
(420h en centre et 105h 

en entreprise)

Titre professionnelle

Recyclage obligatoire tous les 5 ans pour renouveler 
votre carte professionnelle (28h)

Titre Professionnelle A2SP

Certification professionnelle
Enregistrée au RNCP : 34507

Financements 
mobilisables

Formation Certifiante

- OPCO (PDC, FNE...)
- CPF
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Filière Sécurité Privée

Présentiel Blended



10

« Formation Sauveteur Secouriste du Travail »
Passez la formation SST avec IDEV

Objectifs de la Formation
Être capable d’effectuer des gestes de 
premiers secours.

Contribuer à la prévention des risques 
professionnels dans son entreprise.

Contenu de la Formation
Protéger une zone à risque.

Secourir des personnes en détresse.

Rechercher des mesures de prévention 
pour éviter les situations dangereuses.

Participer à la mise en oeuvre d’actions 
de prévention et/ou de protection.

Faire alerter ou alerter les services 
compétents.

Filière Sécurité Privée

2 JOURS 14 HEURES

Présentiel

Attestation de formation

Financements 
mobilisables

Formation Certifiante

Recyclage obligatoire tous les 2 ans en 7 heures (soit 
175€TTC/personne avec un minimum de 6 personnes)

345€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 6 participants mini. / 10 maxi) 

Si inférieur à 6 : Devis personnalisé

- OPCO (PDC, Pro A, FNE...)
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
- AGEFIPH
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« Formation SSIAP Niveau 1 »

Objectifs de la Formation
Identifier les différents types de feux et 
leur dangerosité.

Maitriser les principes de la 
réglementation en ERP et IGH.

Connaîtres les installations techniques 
sur lesquels il est susceptible d’intervenir 
et en effectuer l’entretien.

Contenu de la Formation
Entretenir et vérifier les installations et 
équipements de sécurité.

Effectuer des rondes de sécurité et/ou 
surveillance au PC.

Mettre en oeuvre des moyens de secours 
et de mise en sécurité.

Porter assistance et secours au public.

Lire et manipuler des tableaux de 
signalisation.

10 JOURS 70 HEURES

Attestation de formation

MAC (Recyclage obligatoire) tous les 3 ans avec un 
minima de 1607h en emploi : 14h - 182€TTC/personne

Service de sécurité incendie et d’assistance aux personnes

Diplôme délivré par les SDIS
Services de secours d’incendie du département

Financements 
mobilisables

Formation Diplômante

Filière Sécurité Privée

910€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 10 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 10 : Devis personnalisé

- OPCO (PDC, Pro A...)
- CPF
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Présentiel Blended
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« Formation SSIAP Niveau 2 »

Objectifs de la Formation
Connaitre et mettre en œuvre les outils 
de gestion et de management d’une 
équipe.

Manipuler des SSI.

Connaître les dispositions applicables en 
hygiène et sécurité du travail.

Connaître le rôle du chef de poste central 
de sécurité.

Contenu de la Formation
Manager l’équipe de sécurité et 
appliquer les consignes.

Réaliser des comptes rendus aux 
autorités hiérarchiques.

Lire et manipuler des tableaux de 
signalisation. 

Accompagner la commission de 
sécurité incendie et d’accessibilité .

11 JOURS 77 HEURES

Attestation de formation

Service de sécurité incendie et d’assistance aux personnes

Diplôme délivré par les SDIS
Services de secours d’incendie du département

Filière Sécurité Privée

1193,50€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 10 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 10 : Devis personnalisé

MAC (Recyclage obligatoire) tous les 3 ans avec un 
minima de 1607h en emploi : 14h - 182€TTC/personne

Financements 
mobilisables
- OPCO (PDC, Pro A...)
- CPF
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Présentiel Blended

Formation Diplômante
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Filière Sécurité Privée

« Module complémentaire pour les pompiers »
Statut militaire ou civile

665€TTC/personne
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 10 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 10 : Devis personnalisé

Formation SSIAP 2 en 35h

665€TTC/personne
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 10 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 10 : Devis personnalisé

Formation SSIAP 1 en 35h
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« Formation SSIAP Niveau 3 »

Objectifs de la Formation
Connaître les pouvoirs et potentiels 
calorifiques, la propagation du feu, et 
en comprendre son comportement.

Connaître les matériaux de construction, 
études de plans.

Mettre en oeuvre des outils d’analyse des 
risques, et réaliser des travaux de sécurité.

Mettre en oeuvre des moyens d’extinction.

Contenu de la Formation
Manager et gérer le service de sécurité.

Participer à la gestion des risques 
quotidiens et lors de la réalisation de 
travaux.

Faire le suivi des obligations de contrôle 
et d’entretien des installations techniques 
de sécurité  .

Conseiller le chef d’établissement ou 
son représentant sur la sécurité incendie. 

32 JOURS 224 HEURES

Attestation de formation

Service de sécurité incendie et d’assistance aux personnes

Diplôme délivré par les SDIS
Services de secours d’incendie du département

Formation Diplômante

Filière Sécurité Privée

3561,60€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 9 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 9 : Devis personnalisé

Financements 
mobilisables
- OPCO (PDC, Pro A...)
- CPF
- Transition Pro
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Présentiel Blended

MAC (Recyclage obligatoire) tous les 3 ans avec un 
minima de 1607h en emploi : 21h - 333,90€TTC/personne
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« Habilitation Electrique B0/H0(v) »
Uniquement pour les personnes non-électricien

Objectifs de la Formation
Être capable de comprendre des 
instructions de sécurité.

Être en mesure de travailler à proximité 
d’installations électriques.

Contenu de la Formation
Notions et risques élémentaires en 
électricité.

Moyen de prévention.

Limite de l’habilitation chiffre “0”.

Comment travailler en sécurité avec son 
habilitation électrique H0/B0.

Domaines de tension et habilitations.

1 JOUR 7 HEURES

Attestation de formation

Recyclage obligatoire tous les 3 ans ou dès lors que l’on 
change de site, de risques ou d’employeur (sur devis)

Financements 
mobilisables

Filière Sécurité Privée

Présentiel

Formation 
Professionnalisante

154€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 7 participants mini. / 15 maxi) 

Si inférieur à 7 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des 
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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« Habilitation Electrique BS BE Manœuvre »
Passez une Formation Habilitation Electrique BS BE Manœuvre

Objectifs de la Formation

Savoir exécuter des travaux en 
toute sécurité, de remplacement, de 
raccordement et de manœuvre simples.

Permettre à l’employeur de délivrer les 
titres d’habilitation.

Contenu de la Formation

Procéder au remplacement d’un fusible 
Basse Tension à l’identique.

Réarmer un relais de protection.

Modifier l’état électrique d’un réseau 
ou d’une installation dans le cadre du 
fonctionnement normal.

Procéder au remplacement d’un 
élément électronique.

2 JOURS 14 HEURES

Attestation de formation

Filière Sécurité Privée

336€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 7 participants mini. / 15 maxi) 

Si inférieur à 7 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des 
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)

Financements 
mobilisables

Présentiel

Formation 
Professionnalisante

Recyclage obligatoire tous les 3 ans ou dès lors que l’on 
change de site, de risques ou d’employeur (sur devis)
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« Formation d’évacuation incendie »
Passez la formation d’évacuation incendie avec IDEV

Objectifs de la Formation
S’organiser rapidement pour évacuer 
l’ensemble des personnes.

Agir pour préserver la structure de 
l’établissement.

Contenu de la Formation
Utilisation des moyens d’alerte.

Comprendre un plan d’évacuation.

Sortir une victime inconsciente.

Utiliser des espaces sécurisés.

Respecter le protocole de sécurité 
de l’entreprise.

Gérer un flux de personnes dans un 
bâtiment.

0,4 JOUR 3 HEURES

Attestation de formation

Recyclage conseillé tous les ans (sur devis)

Présentiel

Financements 
mobilisables

Formation 
Professionnalisante

Filière Sécurité Privée

590€TTC/personne 
(sous réserve d’un minima de 2 participants) 

Si inférieur à 2 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des    
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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« Formation manipulation d’extincteur »
Utilisez un extincteur en toute sécurité

Objectifs de la Formation

Être capable de reconnaitre différents 
risques.

Utiliser un extincteur en sécurité.

Identifier le moyen d’extinction 
approprié aux risques.

Contenu de la Formation

Présentation des différents extincteurs.

Les mesures de sécurité.

Qu’est-ce que la combustion ?

Que faire avant, pendant et après 
un feu ?

0,4 JOUR 3 HEURES

Attestation de formation

Recyclage conseillé tous les ans (sur devis)

Présentiel

Formation 
Professionnalisante

Filière Sécurité Privée

690€TTC/personne 

Financements 
mobilisables
- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des    
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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« Formation aux gestes de premiers secours »
Connaitre les bons gestes et les bons comportements à adopter

Objectifs de la Formation
Agir lors d’un étouffement, d’une 
hémorragie, d’une personne inconsciente 
et d’une personne qui ne respire plus.

Identifier une urgence à caractère 
médical.

Prendre en charge la personne en 
attendant l’arrivée des secours.

Donner ou faire donner l’alerte.

Contenu de la Formation

Savoir prendre en charge les urgences 
vitales (inconscience, arrêt cardiaque, 
hémorragie...)

Intervenir sur une personne en cas 
d’accident léger (brûlure, vertige...)

Apprendre et mettre en application les 
gestes de secourisme.

0,4 JOUR 3 HEURES

Attestation de formation

Recyclage conseillé tous les 2 ans (sur devis)

Présentiel

Formation 
Professionnalisante

Filière Sécurité Privée

Financements 
mobilisables

275€TTC/personne 
(sous réserve d’un minima de 2 participants) 

Si inférieur à 2 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des    
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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Filière Sécurité Privée

« Offre spéciale entreprise - Sécurité »
Faites passer les 3 formations dans la même journée, 

en 7 heures seulement !

890€TTC/personne 
(sous réserve d’un minima de 2 participants) 

Si inférieur à 2 : Devis personnalisé

Formation aux gestes de premier secours

Formation manipulation d’exctincteur

Formation d’évacuation incendie
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« Formation en hygiène alimentaire (HACCP) »

Objectifs de la Formation

Être capable d’appliquer la méthode dite 
HACCP.

Optimiser la bonne traçabilité des 
denrées.

Contenu de la Formation

Identifier les risques.

Établir des procédures de surveillance.

Développer un protocole d’actions 
correctives.

Mettre en place des politiques de 
vérification et d’enregistrement.

Fixer des limites critiques.

2 JOURS 14 HEURES

Attestation de formation

Recyclage fortement conseillé tous les 2 ans ou lors 
d’un changement d’établissement (sur devis)

Financements 
mobilisables

Formation 
Professionnalisante

Passez la formation HACCP avec IDEV

Présentiel Distanciel

Filière Sécurité Privée

290€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 9 participants mini. / 12 maxi) 

Si inférieur à 9 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des    
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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« Plan de Maitrise Sanitaire (PMS) »
Pour repartir avec son plan de maîtrise à l’issu de la formation

Objectifs de la Formation

Être capable de suivre chaque denrée 
dans les meilleures conditions réalisables.

Optimiser la bonne traçabilité des 
denrées.

Maitriser l’outil PMS au format papier ou 
numérique.

Contenu de la Formation

Identifier les risques.

Établir des procédures de surveillance.

Mise en situation professionnelle.

Fixer des limites critiques.

Développer un protocole d’actions 
correctives.

3 JOURS 21 HEURES

Attestation de formation

Recyclage fortement conseillé tous les 2 ans ou lors 
d’un changement d’établissement (sur devis)

Présentiel Distanciel

Financements 
mobilisables

Formation 
Professionnalisante

Filière Sécurité Privée

890€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 5 participants mini. / 10 maxi) 

Si inférieur à 5 : Devis personnalisé

- OPCO (Offre de services)
- Plan de développement des    
  compétences
- Fonds personnels 
- FAF (travailleurs non salariés)
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Filière Sécurité Privée

« Offre spéciale entreprise - Hygiène »
Faites passer les formations relatives à l’hygiène et sécurité 

alimentaire en 35 heures !

990€TTC/personne 
(sous réserve de la constitution d’un groupe de 7 participants mini. / 10 maxi) 

Si inférieur à 7 : Devis personnalisé

Formation en Hygiène Alimentaire (HACCP)

Plan de maîtrise sanitaire (PMS)

Journée de cas pratiques



Réseaux sociaux :
Retrouvez-nous également sur :

www.idevformation.com

Nous contacter :

Par téléphone : 04.13.25.92.13
Par email : dg@idevformation.com


